EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS

NIT. 900.491.982-8 VIGHASO et nartoich 7z
ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA
ELUIINVID A A 31 DE DICIEMBRE DE 2019
{Expresados en pesos colombianos)
ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA 2019 2018 ot | penmneion
ACTIVO
11 EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO $56,053,664 $15,398,027} $ 40,655,637 264.03%|
1101 EFECTIVO $55,844,957 $15,066,152| $ 40,778,805 270.67%
1103 EQUIVALENTES AL EFECTIVO $208,707 $331,8751-% 123,168 -37.11%;
12 INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS $19,762,120 $14,262,120| $ 5,500,000 38.56%
120] DERECHOS DE RECOMPBRA DE INVERSIONES $17,932,320 $12,432,320| $ 5,500,000 44.24%
1208 INVERSIONES ASOCIADAS AL COSTO $1,829.800 $1,829,800] $ - 0.00%|
13 DEUDORES $1,805,288,589 $1,964,688,726|-$ 159,400,137 -8.11%,
1301 DEUDORES DEL SISTEMA $824,364.094 $1,241,485,684|-3 417,121,590 -33.60%
1308 CUENTAS POR COBRAR A SOCIOS Y ACCIONISTAS AL COST 30 $211,709,360|-$ 211,709,360 -100.00%
1313 ACTIVOS NO FINANCIERQOS - ANTICIPOS $10€,769,961 $57.338,240( $ 49,431,721 86.21%!
1314 ANTICIPO IMPUESTOS $379,502,848 $287,417413| $ 92,085,435 32.04%
1315 RECLAMACIONES $17,88C,635 $11,077,293} $ 6,803,342 61.42%
1316 CUENTAS POR COBRAR BENEFICIOS A EMPLEADOS $29,620,475 $30,877,5521-% 1,257,077 -4.07%
1319 DEUDORES VAR'(3S $505,956,718 $228,792,998] $ 277,163,720 121.14%
1320 DEVERIORO ACUMULADO CUENTAS POR COBRAR (CR) -$58,806,142 -$104,009,814]-$ 45,203,672 ~43.46%
TOTAL ACTIVO CORRIENTE $1,881,104,373 $1,994,348,873|-$ 113,244,500 -5.68%
ACTIVO FlJO
15 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO $153,853,567 $182,421,400]-$ 28,567,833 -15.66%
1501 MODELO AL COSTO $393,502,051 $371,992,076| $ 21,509,975 5.78%
1503 DEPRECIACION ACUMULADA -$239,648,483 -$189,570,676| $ 50,077,808 26.42%
OTROS ACTIVOS
17 ACTIVOS INTANGIBLES DISTINTOS A LA PLUSVALIA $18,200,414 $18,200,414} § - 0.00%|
1701 ACTIVOS INTANGIBLES AL COSTO $18,200,414 $18,200,414} 3 - 0.00%|
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE $172,053,981 $200,621,8141-3 28,567,833 -14.24%;
TOTAL ACTIVO $2,053,158,354 $2,194,970,687(-% 141,812,333 -6.46%
PASIVO
21 PASIVOS FINANCIEROS $662,779,658 $614,794,081}1 $ 47,985,577 781%
2101 OBUGACIONES FINANCIERAS ALCOSTO $243,948,711 $227,307,566} $ 16,641,145 7.32%|
2105 CUENTAS POR PAGAR AL COSTO $301,703,414 $295,603,590] $ 6,099,824 2.06%!
2120 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR AL COSTO $117,127,532 $91,882,625| $ 25,244,907 27.48%
2133 ACREEDORES VARIOS AL COSTO $0 $300|-% 300 -100.00%
22 IMPUESTOS GRAVAMENES Y TASAS $61,069,648 $41,136,412] $ 19,933,236 48.46%
2201 RETENCION EN LA FUENTE $61,069,648 $41,136,412| § 19,933,236 48.46%
23 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS $109,324,055 $119,808,317]-3 10,484,262 -8.75%
2301 BENEFICIOS A EMPLEADOS A CORTO PLAZO $109,324,055 $119,808,317|-% 10,484,262 -8.75%,
25 OTROS PASIVOS Y AVANCES RECIBIDOS $29,107,711 $40,840,028]-$ 11,732,317 -28.73%
2501 OTROS PASIVOS Y AVANCES RECIBIDOS $26,972,283 $34,765,043|-3 7,792,760 -22.42%
2509 OTROS DESCUENTOS DE NOMINA $2,135,428 $6,074,985]-$ 3,939,557 -64.85%
TOTAL PASIVO $862,281,071 $816,578,838] § 45,702,233 5.60%
PATRIMONIO
31 PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES $100,000,000 $100,000,000] $ - 0.00%
2101 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO $100,000,000 $100,000,000| $ - 0.00%
33 RESERVAS $76,783,878 $62,640,648] 5 14,143,230 22.58%
3301 RESERVAS OBLIGATORIAS $76,783.878 $62,640,648} $ 14,143,230 22.58%
35 RESULTADOS DEL EjFRClCIO $1,014,093,405 $1,215,751,201§-$ 201,657,796 -16.59%|
3501 RESULTADOS DEL EJERCICIO -$66,939,527 $262,007,347 $ 195,067,820 ~125.55%
3502 RESULTADOS ACUMULADOS $1,081,032,932 $953,743,854] $ 127,289,078 13.35%
TOTAL PATRIMONIO / $1,190,877,283 $1,378,391,849[-% 187,514,566 -13.60%)
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO_—— =, 7 $2,083,158,354] _ $2,194,970,687)-5 141812333 -6.46%
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL

(Expresados en pesos colombianos)
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VARIACION VARIACION
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL 2019 2018 ABSOLUTA PORCENTUAL
4 TOTAL INGRESOS $3,682,348,050| $ 3,744,846,334 |-$ 62,498,284 -1.67%
4101 INGRESOS IPS $3,682,348,050] $  3,744,846,334 |-$ 62,498,284 -1.67%
6 COSTO DE VENTAS O PRESTACION DE SER $2,181,268,427| $ 1,908,487,485 [ $ 272,780,942 14.29%
6101 PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD $2,181,268,427] $  1,908,487,485 | $ 272,780,942 14.29%
UTILIDAD BRUTA $1,501,079,623 | $ 1,836,358,849 |-$ 335,279,226 -18.26%
5 GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACION $1,267,016,167| $ 1,473,027,017 |-$ 206,010,850 -13.99%
5101 BENEFICIOS A EMPLEADOS $460,126,988] $ 617,818,194 |-$ 157,691,206 -25.52%
5107 GASTO POR HONORARIOS $60,460,000] $ 75,597,644 |-$ 15,137,644 -20.02%
5108 IMPUESTOS $21,758,021] $ 34,766,686 |-$ 13,008,665 -37.42%
5109 ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS $169,861,764] $ 176,010,572 |-$ 6,148,808 -3.49%
5112 SEGUROS $6,858,618{ $ 5,443,550 | $ 1,415,068 26.00%
5113 SERVICIOS $158,087,436] $ 161,108,032 |-$ 3,020,596 -1.87%
5114  GASTOS LEGALES $3,998.881] $ 10,089,587 |-$ 6,090,706 -60.37%
5115 GASTOS DE REPARACION Y MANTENIMIENTO $40,503,335] $ 22,361,648 | $ 18,141,687 81.13%
5116  ADECUACION E INSTALACION $104,043,094] $ 7,558,593 | $ 96,484,501 1276.49%
5117 GASTOS DE TRANSPORTE $8,546,900] $ 10,920,375 |-$ 2,373,475 -21.73%
5ti8  DEPRECIACION PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO $50,077,808] $ 54,848,894 |-$ 4,771,086 -8.70%
5120 PROVISIONES $0] $ 48,518,670 |-$ 48,518,670 -100.00%
5119  OTROS GASTOS $182,693,322] $ 247,984,571 |-$ 65,291,249 -26.33%
52 DE VENTAS $01 $ - $ - 0.00%
5213 OTROS SERVICIOS 30| $ - 3 - 0.00%
UTILIDAD OPERACIONAL § 234,063,456 | $ 363,331,832 |-$ 129,268,376 -35.58%
42 INGRESOS NO OPERACIONALES $7,458,607| $ 10,458,203 |-$ 2,999,596 -28.68%
4201 FINANCIEROS $54,39¢| $ 67,510 |-$ 13,113 -19.42%
4211 RECUPERACIONES 30| $ 5.922,114 |-$ 5,922,114 -100.00%
4213 DE EJERCICIOS ANTERIORES $0] $ - $ - 0.00%
4214 DIVERSOS $7,404,210} $ 4,468,579 | $ 2,935,631 65.69%
53 GASTOS NO OPERACIONALES $100,211,527 $ 111,782,687 -$ 11,571,160 -10.35%
5301  GASTOS FINANCIEROS $82,471,527] $ 90,104,166 {|-$ 7,632,639 -8.47%
5304 OTROS GASTOS $17,740,000] $ 21,678,521 |-$ 3,938,521 -18.17%
$0| $ - $ - 100.00%
54 OTROS GASTOS VIGENCIAS ANTERIORES $208,250,062]| $ - $ 208,250,062 100.00%
5401 OTROS GASTOS $208,250.062] $ - $ 208,250,062 100.00%
UTILIDAD ANTES DE IMPUESTO -$ 66,939,526 | $ 262,007,348 |-$ 328,946,874 -125.55%
Impuesto de Renta y Complementarios $ - $ 86,462,425 |-$ 86,462,425 -100.00%
UTILIDAD DEL EJERCICIO -$ 66,939,526 | $ 175,544,923 |-$ 242,484,449 -138.13%
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EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL S.A.S
&QUIVIDA NIT: 900.491.982-8

REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Se debe revelar en una nota a los estados financieros, la naturaleza de los pasivos financieros, asi
como incluir separadamente y en columnas, informacién relativa a los depdsitos recibidos de los

asociados, los préstamos recibidos y otros pasivos a largo plazo, desdoblado en fraccion corriente y
no corriente de acuerdo a lo siguiente:

a) Clase de obligacién y caracteristicas significativas (naturaleza y alcance, Valor del principal,
vencimiento, otros).

b) Garantia otorgada

c) Importe y fechas de pago del principal previstas (calendario de pagos);
d) Saldo pendiente de pago.

Para los pasivos a valor razonable con cambios en ganancias y pérdidas, se revelara lo siguiente:

a) Clase de instrumento financiero
b) Valor razonable
¢) Ingreso o gasto financiero reconocido en el periodo

NOTA 1. ACTIVO DISPONIBLE

Representa el efectivo en caja y bancos, como se muestra en el estado de flujo de efectivo, puede
ser conciliado con las partidas relacionadas en el estado de situacion financiera.

El saldo de la cuenta efectivo y equivalente al efectivo a 31 de diciembre 2019 y 2018 estan

discriminado de la siguiente manera recibidos por la entidad en desarrollo de sus operaciones, en
moneda nacional en efectivo.

ACTIVO 2019 2018
I | EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO $56,053,664 $15,398,027
101 EFECTIVO $55,844,957 $15,066,152
1103 EQUIVALENTES AL EFECTIVO $208,707 $331,875

El saldo de efectivo y equivalente del efectivo son dineros mantenidos en caja y en las cuentas
bancarias. El valor reconocido es igual al valor razonable, y estos recursos corresponden a saldos
de disponibilidad inmediata, sobre los cuales no existe ninguna restriccién.

NOTA 2. DEUDORES

Refleja la cuantia pendiente de cobro a terceros generadas durante el periodo y en desarrollo de la
actividad econdmica y que, de acuerdo con la cartera de Salud, la depuracién debe regirse por lo

establecido en el articulo 9 de la Ley 1797 de 2016, que obliga al saneamiento contable a los
prestadores de servicios de salud y a las EPS.

1.1 deudores del sistema: Se realiza aplicacion de la circular conjunta 030 de saneamiento de
cartera depurando la cartera y reclasificandose los saldos que se encontraban canceladas y
no se habian descargado de las cuentas contables teniendo una disminucion del 34% en el
2019 estableciendo monto real en edad de la cartera y en beneficio de la empresa.




/

EQUIVIOA NIT: 900.491.982-8

EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL S.A.S

1.2"cuentas por cobrar a socios y accionistas: se realiza una reclasificacién de cuenta ala1319.
1.3 Reclamaciones: se presenta la situacién en la que la empresa pague la incapacidad y luego
descuenta a la EPS el valor correspondiente del pago de la incapacidad al empleado, no
debe contabilizarse como un gasto, sino como una cuenta por cobrar a la EPS, y cuando la
EPS reintegre el valor correspondiente, se acredita la cuenta por cobrar contra la cuenta de

caja o bancos.

1.4 Cuentas por cobrar beneficios a empleados: se tiene una cuenta por cobrar a empleados

donde solo una persona tiene el 60% .

1.5 Deudores varios: es la cuenta reclasificada donde esta los anticipos dados a los socios como
adelanto de dividendos los cuales se espera sean decretados para hacer el respectivo cruce
con la utilidad y quedar solo lo pendiente por pagar de dividendos a socios.

2019 2018
|3 DEUDORES $1,805,288,589 $1,964,688,726
1301 DEUDORES DEL SISTEMA $824,364,094 $1,241,485,684
1308 CUENTAS POR COBRAR A SOCIOS Y ACCIONISTAS AL COSTO $0 $211,709,360
1313 ACTIVOS NO FINANCIEROS - ANTICIPOS $106,769,961 $57,338,240
314 ANTICIPO IMPUESTOS $379,502,848 $287,417,413
315 RECLAMACIONES $17,880,635 $11,077,293
t316 CUENTAS POR COBRAR BENEFICIOS A EMPLEADOS $29,620,475 $30,877,552
1319 DEUDORES VARIOS $505,956,718 $228,792,998
1320 DETERIORO ACUMULADO CUENTAS POR COBRAR (CR) -$58,806,142 -$104,009,814

NOTA 3. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Las propiedades, planta y equipo son bienes que contribuyen directa o indirectamente a la
generacion de beneficios para la IPS EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS.
Su caracteristica principal es que la vida Gtil del mismo tiene duracién de mas de un periodo y tiene

la finalidad de ser utilizado con fines administrativos u operacionales.

Para su medicién inicial debe identificarse si el activo esta listo para ser usado, con el fin de evaluar
los rubros que se llevan como mayor valor del activo, o gue se tomen como gasto; incluye el precio
de compra, descuentos y rebajas, mas todos los costos directamente atribuibles a la ubicacién del
activo en el lugar y en las condiciones necesarias para gue pueda operar.
La IPS EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS mide posteriormente sus activos bajo el modelo del
costo, en el cual el saldo en libros del activo refleja el costo menos los cargos por depreciacion

acumulada y valores acumulados por pérdidas por deterioro de valor

El método de depreciacion usado es linea recta.

ACTIVO FIJO 2019 2018 |
15 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO $153,853,567 $182,421,400
1501 MODELO AL COSTO $393,502,05 $371,992,076

1503 DEPRECIACION ACUMULADA -$239,648483 | -$189,570.676

NOTA 4. INTANGIBLES

Agrupa las cuentas que registran los activos adquiridos para el desarrollo del giro normal de los

negocios de Equivida Salud Ocupacional S.A.S

OTROS ACTIVOS

2019

2018

17 ACTIVOS INTANGIBLES DISTINTOS A LA PLUSVALIA

$18,200,414

$18,200,414
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1701 ACTIVOS INTANGIBLES AL COSTO | $18200414 $18,200,414 |

NOTA 5. OBLIGACIONES FINANCIERAS

Corresponde a obligaciones contraidas con las entidades financieras nacionales:

Para el 2019 no se tiene obligaciones financieras en moneda extranjera

PASIVO 2019 2018
21 PASIVOS FINANCIEROS $662,779,658 $614,794,081
2101 OBLIGACIONES FINANCIERAS ALCOSTO $243,948,71 | $227,307,566
La composicion del saldo de las obligaciones financiera a 31 de diciembre 2019 comprende:
OBLIGACIONES 2019 2018
SUFI-BANCOLOMBIA - -
CREDITO BANCO DE BOGOTA NO 0035558740 | 45997361 9.993.968
CREDITOBANCO DE BOGOTA 356694267 - -
CREDISERVICE BANCOLOMBIA 19856648 41.295.324
OBLIGACION DAVIVIENDA 2451-4 - -
CREDITO DAVIVIENDA 24269 -- -
CREDITO BANCO DE BOGOTA 358151768 31111103 77.777.772
CREDITOBANCO DE BOGOTA 359827350 - 3.041.024
CREDITO DAVIVIENDA 37180 - 15.297.759
CREDITO DAVIVIENDA NO 10040192 - 30.508.486
CREDITO BANCO DE BOGOTA 00456376126 7928920 -
CREDITO BANCO DE BOGOTA No 457664090 112352438 -
LEASING MAQUINARIA Y EQUIPO ; 26702240 49.393.233
TOTAL 243.948.71 | 227.307.566

Los intereses causados en el 2019 fueron 82.471.527

como gasto financiero.

y se reflejan en el estado de resultado integral

NOTA 6. CUENTAS POR PAGAR- PROVEEDORES

Refleja las obligaciones contraidas con terceros en desarrolio del obj

Ocupacional S.A.S.

eto social de Equivida Salud

2019 2018
2105 CUENTAS POR PAGAR AL COSTO $301,703,414 $295,603,590
2120 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR AL COSTO $117,127,532 $91,882,625
2133 ACREEDORES VARIOS AL COSTO $0 $300

En lo concerniente a cuentas por pagar la partida mas representativa son los proveedores
nacionales (cuentas por pagar al costo), El aumento de este rubro evidencia el apalancamiento que

ha obtenido la institucion via proveedores, lo que se ve reflejado en el rubro de proveedores y costos
y gastos por pagar.
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EQUIVIDA NIT: 900.491.982-8

Equivida“salud-ocupacional SAS tiene implementada las politicas de manejo de riesgo financiero

para asegurar que todas las cuentas por pagar por pagar se paguen de conformidad con los términos
crediticios pre-acordados

NOTA 7. IMPUESTOS

Retenciones en la fuente a titulo de renta efectuadas a los diferentes pagos o abonos en cuenta por
la institucion, esta se declara de forma mensual y el saldo al corte representa las retenciones

efectuadas en los meses de JUN A DIC de 2019 que seran pagadas entre los primeros meses de
2020.

2019 2018
22 IMPUESTOS GRAVAMENES Y TASAS $61,069,648 $41,136,412
2201 RETENCION EN LA FUENTE $61,069,648 $41,136,412

NOTA 8. BENEFICIOS A EMPLEADOS ACORTO PLAZO

Todos los beneficios a empleados por pagar, corresponden a obligaciones de corto plazo, por lo
tanto, se reconocen al costo tanto en su medicion inicial como en su medicion posterior.

Los beneficios a empleados se ajustan al final de cada ejercicio con base en las disposiciones legal
y los convenios laborales vigentes.

EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS hace los aportes periodicos a cesantias y seguridad social
integral a las respectivas administradoras de fondos de pensiones y prestadoras de salud quienes
asumen es su totalidad estas obligaciones en los términos contemplados en la ley colombiana.

23 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS $109,324,055 $119,808,317

2301 BENEFICIOS A EMPLEADOS A CORTO PLAZO $109,324,055 $119,808,317

NOTA 9. CAPITAL SOCIAL

El capital social de EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS a 31 de diciembre 2019 se
compone de aporte representado en acciones.

3101 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO $100.000.000

NOTA 10. RESULTADOS DEL EJERCICIO

Este saldo se compone del estado del ejercicio y resultados acumulados en los cuales se reclasifica
los excedentes 2018 aumentando los mismos listos para cruzar con la 1319 cuando se decreten
dividendos que segln sus estatutos establece que enla junta anual de socios se determina el reparto
de dividendos sobre las acciones y se reconoce menor valor de los estado de resultado a cumulado
cuando estas son decretadas , ademas se evidencia una perdida del ejercicio 2019 por valor
$66.939.527 valor que se evidencia por el saneamiento de cartera representado en la cuenta 5401
del estado de resultados de vigencias anteriores por lo tanto el afio 2019 no genera perdida en su
actividad ordinaria si no por una depuracion realizada .

2019 2018

L 35 RESULTADOS DEL EJERCICIO $1,014,093,405 $I,2I5,75I,20I1
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3501 RESULTADOS DEL EJERCICIO -$66,939,527 $262,007,347
3502 RESULTADOS ACUMULADOS $1,081,032,932 $953,743,854

NOTA 10. INGRESOS OPERACIONALES

Registran los ingresos operacionales netos incluyendo glosas y devoluciones provenientes del
desarrollo del objeto social de EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS en su Actividad principal.

En comparacion al afio anterior se tiene un decrecimiento del 1.67% lo cual no es muy representativo
y nos muestra que a pesar de la crisis del departamento del Meta se mantuvo estable ademas que
con la terminacion del contrato de Ecopetrol se diversifico el mercado con mas empresa.

2019

2018

4 | TOTAL INGRESOS

$3,682,348,050

$ 3,744,846,334

4101 | INGRESOS IPS

$3,682,348,050

$ 3,744,846,334

NOTA 11. COSTO DE VENTAS

Reflejan aquellas erogaciones de efectivo necesarias

para la generacion y obtencién de ingresos a

corto plazo.
2019 2018
6| COSTO DE VENTAS O PRESTACION DE SER $2,181,268,427 | $ 1,908,487,485
6101 | PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD $2,181,268,427 | $ 1,908,487,485

NOTA 12. GASTOS GENERALES

Registra los gastos ocasionados y/o causados por la entidad por concepto de la realizacién de

funciones administrativas generales y otras

que le son complementarias al desarrollo de su objeto

social.
2019 2018

5 | GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACION $1,267,016,167 | $ 1,473,027,017
5101 | BENEFICIOS A EMPLEADOS $460,126,988 | $ 617,818,194
5107 | GASTO POR HONORARIOS $60,460,000 | $ 75,597,644
5108 | IMPUESTOS $21,758,021 | $ 34,766,686
5109| ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS $169,861,764] $ 176,010,572
5112 SEGUROS $6,858,618| $ 5,443,550
5113 SERVICIOS $158,087,436| $ 161,108,032
S5114] GASTOS LEGALES $3,998,881 | $ 10,089,587
5015] GASTOS DE REPARACION Y MANTENIMIENTO $40,503,335| $ 22,361,648
5116 ADECUACION E INSTALACION $104,043,094| $ 7,558,593
5117 GASTOS DE TRANSPORTE $8,546,900 | $ 10,920,375
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5118|  "DEPRECIACION PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO $50,077,808| $ 54,848,894
5120] PROVISIONES $0| $ 48518670
5119 OTROS GASTOS $182,693,322| $ 247,984,571

NOTA 13. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

A la fecha de cierre de los estados financieros correspondientes al afo 2019, no se tiene
conocimiento de reglamentaciones, disposiciones legales o algun otro evento que afecte los estados
financieros correspondientes al afio en mencién o los datos consignados en los mismos.

Las decisiones mas trascendentales a revelar durante los Ultimos meses de 2019 antes del cierre
de los estados financieros se encuentran en el saneamiento de cartera de la circular conjunta 030
generando una disminucion de la cartera debido a las conciliaciones de recobro efectuadas en el
ultimo semestre por valor de $ 208.250.062 y est4 generando un gasto en el estado de resultado que
afecto los mismos, dando como resultado negativo en los estados financieros evidenciando que la

operacion en si no ocasiona perdida
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